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Архангельская область

Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение 

«Детский сад № 79 «Мальчиш-Кибальчиш» 
комбинированного вида»

бульвар Строителей, дом 15, корпус 1 
г. Северодвинск, Архангельская область, 164522, 

телефон 599182, факс 599182

Приказ № 18 р

от 10.01.2019 года
г. Северодвинск Архангельской области

О внесении изменений в
Правила внутреннего трудового распорядка
муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения «Детский сад № 79
«Мальчиш-Кибальчиш»
комбинированного вида»

В соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом от 29 
декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с дополнениями), Уставом 
МБДОУ «Детский сад № 79 «Мальчиш-Кибальчиш»

1. Внести в Правила внутреннего трудового распорядка для работников муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 79 «Мальчиш- 
Кибальчиш» комбинированного вида» следующее изменение:

Пункт 5.18. внести изменение, дополнив его следующим содержанием:
Гарантии работникам при прохождении диспансеризации.

Работники при прохождении диспансеризации в порядке, предусмотренном 
законодательством в сфере охраны здоровья, имеют право на освобождение от работы 
на один рабочий день один раз в три года с сохранением за ними места работы 
(должности) и среднего заработка.

Работники, не достигшие возраста, дающего право на назначение пенсии по 
старости, в том числе досрочно, в течение пяти лет до наступления такого возраста и 
работники, являющиеся получателями пенсии по старости или пенсии по выслуге лет, 
при прохождении диспансеризации в порядке, предусмотренном законодательством в 
сфере охраны здоровья, имеют право на освобождение от работы на два рабочих дня 
один раз в год с сохранением за ними места работы (должности) и среднего заработка.

Работник освобождается от работы для прохождения диспансеризации на основании 
его письменного заявления, при этом день (дни) освобождения от работы 
согласовывается (согласовываются) с работодателем (Федеральный Закон «О внесении 
изменения в Трудовой кодекс Российской Федерации» от 03 октября 2018 года № 353- 
ФЗ).

Заведующий МБДОУ;№ И.И. Харитонова


